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Attualità

Il 2021 all’Università Federico II 
parte con la nomina della nuova 

squadra di governo, è stata resa 
pubblica il 14 gennaio. Sono 67 i 
docenti, tra delegati e coordinato-
ri, che affi ancheranno e suppor-
teranno il Rettore Matteo Lorito
per i prossimi tre anni, fi no al giro 
di boa del suo mandato. Tante le 
conferme ma anche diverse novità: 
si punta molto su ricerca, semplifi -
cazione amministrativa e relazioni 
internazionali, senza trascurare gli 
studenti e l’orientamento. Le dele-
gazioni sono mirate: “ho scelto in 
base alle esperienze maturate”, 
afferma Lorito. Poi precisa: “man-
cano ancora alcune deleghe da 
assegnare ma siamo comunque 
disponibili ad accogliere proposte 
anche per altri interventi”.

A poco più di due mesi dall’inse-
diamento, con deleghe di ampia 
responsabilità, il Rettore da un’ac-
celerata per rendere subito operati-
vo il ricco e dettagliato programma 
presentato nella lunga campagna 
elettorale.

Con un iniziale fi nanziamento di 
300 mila euro vinti da un progetto 
competitivo presentato dalla Ripar-
tizione Ricerca e Terza Missione  
prende il via il Sistema Integrato 
per la Ricerca di Ateneo (SIRA), 
struttura dedicata al sostegno 
dell’attività progettuale dei Dipar-
timenti e dei Centri di Ateneo: “è 
il primo importante fi nanziamento 
che i delegati, interfacciandosi con 
gli Organi Accademici, dovranno 
investire nel migliore modo possi-
bile nell’Ateneo”.

Particolare attenzione è destinata 

all’amministrazione: “con il Ret-
tore Manfredi è stato realizzato un 
enorme lavoro di riorganizzazio-
ne della macchina amministrativa 
centrale, era necessario dopo gli 
accorpamenti dettati dalle ultime 
riforme. Adesso bisogna andare 
oltre per rendere maggiormente ef-
fi ciente la componente amministra-
tiva anche con interventi sulla parte 
regolamentare. È una opportunità 
da non trascurare per i Dipartimenti 
che avranno la possibilità di riorga-
nizzarsi nel migliore modo possibi-

le”. Per ottenere una maggiore ef-
fi cienza occorre però dare risposta 
anche alle richieste delle strutture 
periferi relativamente alla carenza 
di personale: “come promesso nei 
mesi scorsi, una signifi cativa quota 
dei punti organico sarà destinata al 
personale non docente e per me-
glio rispondere alle esigenze dei 
singoli Dipartimenti punteremo an-
che sull’effi cienze ed alla migliore 
distribuzione delle risorse”.

Forte impulso all’edilizia univer-
sitaria: “stiamo andando spediti 

sulla nuova sede di Scampia, si 
tratta anche di un notevole proget-
to di sviluppo e riqualifi cazione ter-
ritoriale e sociale, l’Università deve 
sempre considerare anche questo 
aspetto. A Monte Sant’Angelo
vanno avanti i lavori per il parcheg-
gio e la ristrutturazione degli spa-
zi dei vari edifi ci; nel Polo di San 
Giovanni a Teduccio procedono i 
lavori per la realizzazione dell’edi-
fi cio K; al Centro Storico invece si 
lavora a Mezzocannone 16 dove 
sono in assegnazione anche gli 
spazi per la Scuola Superiore Me-
ridionale”.

Area medica: le strutture dei 
Dipartimenti del Policlinico neces-
sitano di interventi urgenti. Cosa 
è previsto: “ho chiesto di produrre 
progetti da sostenere con l’Azien-
da Ospedaliera e la Regione ed i 
primi feedback sono già arrivati, ci 
stiamo lavorando. Comunque nel 
programma edilizio di Ateneo sono 
già inclusi numerosi interventi di 
ristrutturazione e messa in sicu-
rezza”.

La platea studentesca. Gli stu-
denti potranno fare riferimento ad 
un delegato  (per la prima volta 
alla Federico II). Per loro, inoltre, 
è stato rinnovato l’intervento age-
volativo sulle tasse di iscrizione. 
Ancora, si stanno preparando le 
gare per due residenze universi-
tarie: Bagnoli (ex base Nato) e la 
Casa Miranda (un progetto princi-
pe nell’ultima campagna elettorale 
del Presidente della Regione De 
Luca). In valutazione dal Ministe-
ro, CUN e ANVUR, quattro nuovi 

Varata la squadra del Rettore Matteo Lorito
Le priorità per il 2021: si parte subito con SIRA, l’edilizia

universitaria e la semplifi cazione amministrativa 

...continua a pagina seguente
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Attualità

Didattica (pianifi cazione e realiz-
zazione Agenda per la Didattica e 
programmazione triennale, fi nanzia-
menti e qualità della didattica, in-
ternazionalizzazione della didattica, 
coordinamento Commissione Inno-
vazione della Didattica, rapporti con 
le Scuole dell’Ateneo, coordinamen-
to istituzione nuovi Corsi di Studio, 
cambi di Ordinamento e Regolamen-
to, formazione post-laurea e profes-
sionalizzante, altre funzioni inerenti 
la didattica e di raccordo con altre 
deleghe e con la Commissione Didat-
tica del Senato Accademico). Delega-
to coordinatore: Francesco Palumbo. 
Delegati: Anna Aiello, Paolo Cano-
nico, Amedeo Capozzoli, Sabino De 
Placido, Fortunato Musella, Barbara 
Majello, Domenico Carputo.

Ricerca (promozione attività di ri-
cerca dell’Ateneo e programmazione 
triennale, realizzazione del Sistema 
Integrato per la Ricerca di Ateneo, 
qualità della ricerca, sviluppo pro-
getti competitivi di Ateneo e colla-
borazioni esterne per la ricerca, inter-
nazionalizzazione della ricerca, pro-
grammi FRA, STAR ecc., programmi 
di ricerca Europei e programmi di 
ricerca nazionali, altre funzioni e at-
tività inerenti la ricerca di Ateneo e 
di raccordo con altre deleghe e con la 
Commissione Ricerca del Senato Ac-
cademico). Delegato coordinatore: 
Lorenzo Marrucci. Delegati: Bianca 
De Divitiis, Geppino Falco, Tullio 
Jappelli, Antonio Molinaro, Giusep-
pe Matarese, Bruno Siciliano, Mau-
rizio Taglialatela.

Innovazione e Terza Missione
(promozione, valorizzazione, inte-
grazione e programmazione trienna-
le delle attività di innovazione e di 
trasferimento tecnologico e di cono-
scenza, e di tutte le attività relative 
alla Terza Missione, incluso rapporti 
con il mondo delle imprese e la pro-
tezione della proprietà intellettuale 
e iniziative di Public Engagement e 
di raccordo con altre deleghe). Dele-
gato coordinatore: Antonio Pescapè. 
Delegati: Angelo Abignente, Cristi-
na Mele, Paolo Netti, Lucio Pastore, 

Giovanni Piero Pepe, Pierluigi Rippa, 
Maura Striano.

Relazioni Internazionali. Delegato 
coordinatore: Vincenzo Morra. De-
legati: Alessandro Arienzo (Aurora 
Alliance), Bruno Catalanotti (Aurora 
Network), Salvatore Cozzolino, Ma-
rio Di Bernardo, Laura Lieto, Davide 
Marocco (Asia e Oriente), Carla Masi 
(America Latina), Giuseppe Rengo, 
Gilberto Sammartino (Area del Me-
diterraneo), Giorgio Serino (coord. 
Commissione Internazionalizzazione 
e programma Study in Naples).

Semplifi cazione Amministrati-
va e Regolamentare (opera di con-
certo con la Commissione Statuto e 
Regolamenti del Senato Accademi-
co). Delegato coordinatore: Alfredo 
Contieri. Delegati: Giuseppe Bruno, 
Fiorenzo Liguori, Renata Spagnuolo 
Vigorita, Paolo Ricci.

Studenti (politiche e iniziative di 
diritto allo studio e servizi agli stu-
denti, rapporti con le associazioni 
studentesche, altre attività inerenti i 
rapporti con gli studenti). Delegato 
coordinatore: Giuseppe Cirino. Dele-
gati: Francesco Giannino, Antonello 
Zoppoli.

Edilizia, manutenzione e nuovi 
insediamenti. Delegato coordinato-
re: Mario Rosario Losasso. Delegati: 
Edoardo Cosenza, Raffaele Landolfo, 
Santolo Meo, Francesco Polverino.

Sistemi di valutazione della qua-
lità della ricerca (opera di concerto 

con i delegati alla Ricerca): Antonino 
Squillace (coordina delegati VQR).

Orientamento e rapporti con il 
sistema scolastico (attività in coor-
dinamento con altre deleghe inerenti 
didattica e studenti): Piero Salatino.

Dottorato di ricerca: Daniele Ric-
cio.

Progetti Erasmus: Valeria Costan-
tino.

Programmazione triennale e rap-
porti con il MUR (affi anca il Rettore 
e gli Organi nella programmazione 
triennale di Ateneo e nella program-
mazione annuale del reclutamento di 
personale docente e tecnico ammini-
strativo, e delle opere e infrastrutture 
e utilizzo delle risorse. Cura il rap-
porto con il MUR. Opera in coordi-
namento con altre deleghe): Giovanni 
Miano.

Disabilità e DSA: Alessandro Pe-
pino.

Mobilità e trasporti (gestione 
problematiche relative alla mobilità 
di studenti e personale universitario 
da, verso e tra le sedi dell’Ateneo): 
Gennaro Nicola Bifulco e Mario Ca-
labrese.

Pubblicazioni, documenti, archi-
vi, progetti d’arte, incluso rapporti 
con i donatori: Alessandro Casta-
gnaro.

Questioni tributarie e fi scali: Pao-
la Coppola.

Problematiche e politiche inerenti 
migranti e rifugiati: Francesco Dan-
dolo.

Consorzi, Società e forme asso-
ciative di diritto privato. Delegato 
coordinatore: Riccardo Viganò. De-
legati: Antonio Blandini, Alessandro 
Fioretti.

Contrattazione collettiva integra-
tiva per il personale tecnico-am-
ministrativo e dirigente: Arianna 
Avondola (PTA) – prof. Lorenzo 
Zoppoli (personale dirigente).

Poli Universitari Penitenziari: 
Maria Rosaria Santangelo.

UNINA-2024 (coordinamento atti-
vità inerenti la celebrazione degli 800 
anni dalla fondazione dell’Ateneo): 
Valentina Della Corte.

Le deleghe Rettorali 2021 - 2023

È ripartito al Dipartimento di 
Agraria il ciclo di seminari “Il 

Caffè Scientifi co”. Lo scopo dell’i-
niziativa è fornire un’occasione 
di incontro, di approfondimento e 
di scambio tra docenti, giovani ri-
cercatori, studenti. I seminari, che 
hanno la durata di 30 minuti (dalle 
ore 14.30), si tengono, al momen-
to, in modalità telematica (piattafor-
ma Microsoft Teams). Il ciclo 2021 
si è aperto con la relazione del 
prof. Danilo Russo su “Animali in 
città: I pipistrelli come modello eco-
logico di risposta della fauna all’ur-
banizzazione”. Il calendario degli 
appuntamenti di tutto l’anno: 10 
febbraio, Rosita Diana “Molecole 
responsive e smart materials: dove 
e perché”; 24 febbraio, Stefano 
Mazzoleni “Inside-out. The inhibi-
tory effect of self-DNA”; 10 marzo, 
Gianluigi Mauriello “Microincap-

suliamoli tutti... i probiotici”; 14 
aprile, Teresa Del Giudice “L’inno-
vazione, l’agricoltura e le politiche 
di intervento: l’audace progetto di 
un ecosistema della conoscenza”; 
19 maggio, Guido D’Urso e Fa-
brizio Sarghini “Satelliti e droni a 
servizio dell’agricoltura”; 9 giugno, 
Cinzia Pezzella “Enzimi e micro-
organismi per la valorizzazione di 
scarti agro-industriali: istruzioni per 
l’uso”; 23 giugno, Roberta Paradi-
so “Piante e colori dello spettro: fi at 
lux!”; 22 settembre, Clizia Villano
“Il miglioramento genetico della 
vite: quando tradizione e innova-
zione si incontrano”; 13 ottobre, 
Felicia Masucci “Feed for Food, 
come l’alimentazione animale in-
fl uenza quel che mangiamo… e 
tanto altro”; 10 novembre, Giusep-
pe Andolfo “Le piante sanno come 
difendersi, con un sistema tutt’al-

tro che ‘primitivo’”; 24 novembre, 
Vincenza Cozzolino “Il Fosforo ‘a 
life’s bottleneck’: un elemento sot-
tovalutato per la futura sicurezza 
alimentare mondiale”; 15 dicem-
bre, Nunzio Fiorentino “Gestione 
della fertilità degli agroecosistemi 
ispirata dal dialogo tra pianta, suo-
lo e batteri”.

Sempre ad Agraria, un suppor-
to per i laureandi Magistrali che 
dovranno discutere la tesi nei mesi 
di marzo, giugno e luglio. Nell’am-
bito delle ‘Altre attività formative’ si 
terrà il laboratorio “Scrivere la tesi 
in Microsoft Word” condotto dalla 
prof.ssa Olimpia Pepe (su Teams) 
il 27, 28 e 29 gennaio (ore 10.00 
– 13.00); a febbraio (il 10, 11 e 12, 
ore 10.00 – 13.00) la prof.ssa Tere-
sa Cirillo terrà il corso “Presentare 
la tesi di Laurea in Microsoft Power 
Point”.

Caffè Scientifi co ad Agraria Unisannio 
inaugura l’A.A.

Lezione Magistrale di Piero An-
gela all’inaugurazione dell’anno 
accademico dell’Università degli 
Studi del Sannio. La cerimonia, 
che si svolgerà il 28 gennaio alle 
ore 10.30 da remoto (sarà trasmes-
sa in diretta streaming sul sito, 
sulla pagina Facebook e sul canale 
YouTube dell’Ateneo), prevede 
la relazione del Rettore Gerardo 
Canfora, gli interventi di Silvia 
Di Virgilio e Paola De Nigris, in 
rappresentanza, rispettivamente, 
degli studenti e del  rappresentante 
del personale tecnico-amministra-
tivo, la prolusione del prof. Anto-
nio Feoli, docente di Fisica Speri-
mentale, “Un Universo al di là di 
ogni immaginazione”. Presenzia 
il Ministro dell’Università e della 
Ricerca Gaetano Manfredi.

Corsi di Laurea Magistrale che 
dovrebbero essere approvati tra 
aprile e maggio, sono: Architettura 
e Patrimonio (Classe LM4), Inge-
gneria dei Trasporti e della mobili-
tà (Classe LM-23), Coordinamento 
dei servizi educativi per la prima 
infanzia e per il disagio sociale 
(Classe LM-50) e Biologia degli 
ambienti estremi (Classe LM-6); 
più un Corso di Laurea a orienta-
mento professionale: Tecnologie 
digitali per le costruzioni (Classe 
L-P01).

In programma c’è poi l’acquisto di 
una piattaforma per consentire le 
votazioni on-line e fondi per ridurre 
il ‘digital divide’: “ritengo indispen-
sabile e necessario sostenere gli 
studenti che non hanno la possi-
bilità di seguire lezioni a distanza, 
acquisteremo tablet e/o computer 
da assegnare a chi ne ha bisogno”.

Intanto l’Ateneo, in linea con le 
disposizioni nazionali e regionali, 
sta lavorando per la riapertura per 
il secondo semestre, a marzo. È in 
corso l’adeguamento tecnologico 
delle aule con l’obiettivo di presen-
tare i piani di rientro con priorità per 
le matricole. Rimane in ogni caso 
la possibilità di svolgere da subito 
esami, verifi che, sedute di laurea e 
attività di ricerca in presenza.

Rilevante intervento anche sui 
servizi digitali, è di pochi giorni fa 
la nomina del prof. Carlo Sansone
alla presidenza del Centro di Ate-
neo per i Servizi Informativi (CSI): 
“mi aspetto molto da questo Cen-
tro. Dovrà supportare l’intero Ate-
neo nei prossimi anni che saranno 
di continua crescita tecnologica. 
Auspico una squadra il più possi-
bile rinnovata per il rilancio della 
struttura”.

Priorità per il 2021: “saremo 
pronti, quando sarà consentito, ad 
accogliere nel migliore modo pos-
sibile tutti gli studenti in sicurezza 
nelle aule. Entro fi ne anno avremo 
un solido e collaudato sistema di 
supporto alla ricerca, un rinno-
vamento signifi cativo della par-
te regolamentare di Ateneo, una 
semplifi cazione amministrativa 
avanzata ed un nuovo documento 
triennale di programmazione stra-
tegica di sviluppo”.

Gennaro Varriale
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